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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
2.2, CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

FUNDACION MARQUES DE VALDECILLA

CVE-2020-9956  Resolucion por la que se hace publica la relacion de aspirantes selec-
cionados en las pruebas selectivas para estabilizacion, mediante el
sistema de concurso-oposicion, de cinco plazas de Técnico Especia-
lista en Radiodiagndstico y puestos ofertados. FMV/CON 06/2020.

Segun lo dispuesto en la base 8.4 de la convocatoria de pruebas selectivas para estabili-
zacion, mediante el sistema de concurso-oposicidn, de cinco plazas de Técnico Especialista en
Radiodiagndstico en la Fundacion Marqués de Valdecilla (BOC extraordinario nimero 111, de
fecha 27 de noviembre de 2020):

RESUELVO

Primero.- Publicar la relacion de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para
estabilizacion, mediante el sistema de concurso-oposicion, de cinco plazas de Técnico Especia-
lista en Radiodiagndstico en la Fundacién Marqués de Valdecilla, que se adjunta como Anexo I
a la presente Resolucion.

Segundo.- Hacer publicos los puestos ofertados a los aspirantes que han superado dichas
pruebas selectivas, que se adjunta como Anexo II a la presente Resolucidn.

Tercero.- Los aspirantes seleccionados, deberan elegir, por orden de mayor a menor pun-
tuacion, el n° de plaza a la que optan dentro de la relacion de puestos de trabajo de la Funda-
cion Marqués de Valdecilla. Para ello, quedan convocados en la sede de la Fundacién, sita en la
Avenida Valdecilla, s/n, planta quinta de la Facultad de Enfermeria, de Santander, el dia 29 de
diciembre a las 16:00 horas al objeto de que hagan efectiva esa eleccidn.

Asimismo, deberan presentar en el Registro de la Fundacion Marqués de Valdecilla hasta el
31 de diciembre inclusive, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio de ninguna Administracion Publica, ni haber sido objeto de despido disciplinario en ninguna
sociedad o fundacion del sector publico, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion
jurada o promesa de no estar sometido a sancidn disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcion publica.

c) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que im-
posibilite el servicio. Este certificado debera ser expedido por el facultativo de medicina general
de la Seguridad Social que corresponda al interesado, y en caso de que éste no esté acogido a
cualquier Régimen de la Seguridad Social, por los facultativos del Servicio Cantabro de Salud.

d) Original o copia compulsada de los titulos y méritos invocados.
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Quienes dentro del plazo indicado no presenten la documentacion o de la misma se dedu-
jese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser contratados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

En ejercicio de la competencia prevista en el apartado 6.8 de las bases, y a la vista del
contenido del apartado 9.1 d) en relacion con el mérito de la experiencia profesional, se de-
termina que los aspirantes seleccionados deberan acreditar, antes de resultar definitivamente
contratados, la realizacién de jornada a tiempo completo en aquellos casos en los que no se
haya consignado la realizacion de jornada a tiempo parcial o reducida.

Santander, 27 de diciembre de 2020.
El gerente de la Fundacién Marqués de Valdecilla,
Raul Pesquera Cabezas.
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AR Valdecilla
CANTABRIA i FUNDACION

CONSEJERIA DE SANIDAD

ANEXO1
RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
ESTABILIZACION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE CINCO PLAZAS DE
TECNICO ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO DE LA FUNDACION MARQUES DE

VALDECILLA
DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL
9706 Moro Rubio, Alba 97,25
2386 Fernandez-Vifia Ledesma, Ana Maria 91,25
9364 Maza Diaz, Patricia 88,38
3548 Gallo Orufia, Lara 86,75
6277 San Emeterio Mufiecas, Mdnica 84,38
GOBIERNO L
A Valdecilla
CANTABRIA e FUNDACION

CONSEJERIA DE SANIDAD

ANEXOII

PUESTOS OFERTADOS A LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA ESTABILIZACION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE CINCO
PLAZAS DE TECNICO ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO DE LA FUNDACION MARQUES

DE VALDECILLA
N° PUESTO DENOMINACION DEDICACION SERVICIO
57 TECNICO/A RAYOS Ded. I PDPCM*
58 TECNICO/A RAYOS Ded. I PDPCM*
59 TECNICO/A RAYOS Ded. II PDPCM*
60 TECNICO/A RAYOS Ded. II PDPCM*
61 TECNICO/A RAYOS Ded. II PDPCM*

*Programa de Deteccion Precoz del Cancer de Mama
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